Handwerkskammern
Baden-Wiirttemberg

Anforderungsprofil fur
Auszubildende (Teil 1

Wenn Sie eine/-n neue/-n Auszubildende/-n auswahlen, wie wichtig sind fiir Ihren Betrieb
folgende Eigenschaften bzw. Fahigkeiten?

Personlichkeitsmerkmale Wichtigkeit*

Soziale Kompetenzen
Teamfahigkeit
Konfliktfahigkeit
Kompromissbereitschaft
Anpassungsfahigkeit
Aufgeschlossenheit
Kooperationsfahigkeit
Kommunikationsfahigkeit
Uberzeugungsvermégen
Sprachgewandtheit
Hoflichkeit
Selbstsicherheit
Gute Umgangsformen

Personliche Kompetenzen
Organisationsfahigkeit
Einfallsreichtum/Improvisationsfahigkeit
Flexibilitat
Verantwortungsbereitschaft
Gewissenhaftigkeit
Zuverlassigkeit
Leistungsbereitschaft
Auffassungsvermogen
Belastbarkeit
Ausdauer, Geduld
Aufmerksamkeit

Reaktionsschnelligkeit

*1steht fir hohe Wichtigkeit des Persénlichkeitsmerkmals, 5 fiir weniger relevante Personlichkeitsmerkmale.



Handwerkskammern
Baden-Wiirttemberg

Anforderungsprofil fur
Auszubildende (Teil 2

Personlichkeitsmerkmale Wichtigkeit*

Fachliche Kompetenzen
Denken in Zusammenhangen
Raumliches Vorstellungsvermogen
Mathematische Kenntnisse
Zeichnerisches Darstellungsvermogen
Sinn fiir Form und Farbe
Gestalterische Fahigkeiten
Handwerkliches Geschick
Physische Anforderungen
Korperkraft
Gesundheitliche Konstitution
Gepflegtes Erscheinungsbild
Berufsforderndes Vorwissen
EDV-Kenntnisse
Fremdsprachen
Fiihrerschein
Soziales Engagement
Mitgliedschaften in Vereinen

Sonstiges

*1steht fir hohe Wichtigkeit des Persénlichkeitsmerkmals, 5 fiir weniger relevante Personlichkeitsmerkmale.



